
 

STATUT 
Fundacji Działań Społecznych i Ekologicznych 

Nexus 
 

 

POSTANOWIENIA OGÓLNE 

§ 1 

Fundacja Działań Społecznych i Ekologicznych Nexus zwana dalej Fundacją, została 

ustanowiona przez Wojciecha Biedrzyńskiego zwanego dalej Fundatorem oświadczeniem o 

ustanowieniu fundacji w formie aktu notarialnego z dnia 4 września 2017 roku, Repertorium A 

nr 6375/2017, sporządzonego przez notariusza Annę Urniaż, przy ulicy Dąbrowszczaków 2 w 

Olsztynie. 

§ 2 

Fundacja Działań Społecznych i Ekologicznych Nexus może używać nazwy skróconej 

Fundacja Nexus oraz tłumaczenia nazwy pełnej i skróconej w innych językach. 

§ 3 

Fundacja ma osobowość prawną i działa na podstawie ustawy z dnia 6 kwietnia 1984 r. o 

fundacjach (tj.: Dz. U z 1991 r., Nr 46, poz. 203 z późn. zm.) oraz postanowień niniejszego 

Statutu.  

§ 4 

Czas trwania Fundacji jest nieograniczony.  

§ 5 

1. Siedzibą Fundacji jest miasto Olsztyn w województwie Warmińsko-Mazurskim w Polsce.  

2. Fundacja działa na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej, przy czym dla realizowania celów 

statutowych może prowadzić działalność poza granicami Rzeczypospolitej Polskiej.  

3. Fundacja może posiadać stałe i czasowe placówki terenowe w kraju i za granicą, powoływać 

filie i przedstawicielstwa oraz wchodzić w skład innych fundacji, stowarzyszeń i organizacji 

działających w celach zbieżnych z celami Fundacji.  

4. Fundacja może podejmować współpracę zagraniczną z innymi organizacjami.  

 

§ 6 

1. Fundacja używa pieczęci ze znakiem graficznym wraz z napisem wskazującym nazwę i 

siedzibę Fundacji oraz pieczątek z danymi identyfikacyjnymi Fundacji.  

2. Fundacja może używać wyróżniającego ją znaku graficznego.  

 

 



§ 7 

Fundacja może ustanawiać dyplomy, odznaki, certyfikaty, medale i tytuły honorowe oraz 

przyznawać je wraz z innymi nagrodami i wyróżnieniami osobom fizycznym i prawnym, 

zasłużonym dla celów obranych przez Fundację lub dla samej Fundacji.  

 

§ 8 

Ministrem właściwym ze względu na zakres jego działania oraz cele Fundacji jest minister 

właściwy do spraw zabezpieczenia społecznego.  

 

CELE I ZASADY DZIAŁANIA FUNDACJI 

 

§ 9 

Celami Fundacji są:  

1) edukacja społeczna i ekologiczna,  

2) rozwój kultury, oświaty i wychowania,  

3) działalność naukowa i szkoleniowa,  

4) rozwój społeczności lokalnych,  

5) profilaktyka, rehabilitacja i ochrona zdrowia,  

6) profilaktyka i terapia uzależnień oraz współuzależnień,  

7) ochrona dziedzictwa kulturowego,  

8) ochrona środowiska, przyrody i bioróżnorodności,  

9) ochrona krajobrazu, 

10) ochrona praw zwierząt, 

11) tworzenie schronisk, azylów i miejsc krótkoterminowej opieki nad zwierzętami, 

12) upowszechnianie kultury fizycznej i turystyki,  

13) rozwój dzieci i młodzieży,  

14) wspieranie i rozwój działalności gospodarczej,  

15) integracja społeczna i zawodowa osób niepełnosprawnych i bezrobotnych,  

16) realizacja usług społecznych świadczonych w społeczności lokalnej,  

17) stymulacja i wspieranie różnorodnych form aktywności społecznej.  

 

§ 10 

Fundacja realizuje swoje cele poprzez:  

1) organizowanie i prowadzenie działań edukacyjnych,  

2) organizowanie konferencji, zjazdów, warsztatów, szkoleń, wykładów, 

seminariów, debat, sesji naukowych, kursów,  

3) organizowanie festiwali, konkursów, wystaw, targów, kiermaszów, aukcji 

charytatywnych oraz imprez artystycznych o tematyce zbieżnej z celami 

Fundacji,  

4) zakładanie i prowadzenie placówek oświatowych i kulturalnych,  

5) promocję nauki, kultury, zdrowia i medycyny naturalnej,  



6) prowadzenie działalności publicystycznej i wydawniczej oraz obejmowanie 

patronatem publikacji, programów, materiałów edukacyjnych, szkoleń i innych 

inicjatyw,  

7) aktywizację społeczności lokalnych w zakresie ekonomii społecznej, drobnej 

przedsiębiorczości oraz inicjatyw społecznych,  

8) działania na rzecz międzynarodowej współpracy pomiędzy społeczeństwami w 

zakresie ochrony przyrody, kultury i sztuki, edukacji i spraw społecznych,  

9) działania na rzecz osób z niepełnosprawnością, osób starszych i przewlekle 

chorych oraz integracja społeczna tych grup,  

10) udział w postępowaniach administracyjnych i sądowych dotyczących spraw 

społecznych, 

11) zakładanie placówek terapeutycznych, profilaktycznych, rehabilitacyjnych i 

doradczych dla dzieci, młodzieży, dorosłych oraz dla osób niepełnosprawnych,  

12) prowadzenie terapii uzależnień i współuzależnień oraz przeciwdziałanie 

zjawiskom wykluczenia społecznego, przemocy, patologiom społecznym i 

bezrobociu,  

13) prowadzenie terapii naturalnych, 

14) inicjowanie, propagowanie, wspieranie i realizacja działań na rzecz ochrony 

przyrody oraz dziedzictwa przyrodniczego i kulturowego,  

15) organizowanie i prowadzenie działań na rzecz czynnej i biernej ochrony siedlisk 

dziko żyjących zwierząt i roślin,  

16) działania na rzecz humanitarnego traktowania zwierząt dzikich i domowych, 

17) prowadzenie schronisk, azylów i miejsc krótkoterminowej opieki nad 

zwierzętami, 

18) działania na rzecz ochrony historycznych drzew, parków, ogrodów oraz form 

zaprojektowanej zieleni, 

19) prowadzenie działań na rzecz racjonalnego wykorzystania zasobów 

naturalnych, stosowania odnawialnych źródeł energii oraz kreatywnej 

gospodarki odpadami,  

20) prowadzenie działań na rzecz ochrony wód powierzchniowych i podziemnych, 

21) udział w postępowaniach administracyjnych i sądowych dotyczących 

problematyki ochrony środowiska, ochrony krajobrazu, zieleni zabytkowej, 

ochrony lasów oraz praw zwierząt, 

22) przygotowywanie raportów, opinii, opracowań, ekspertyz i analiz,  

23) organizowanie rajdów, wycieczek, gier terenowych oraz wydarzeń o 

charakterze sportowym oraz wydarzeń integracyjnych,  

24) organizowanie i finansowanie zajęć, obozów, kolonii i półkolonii oraz wycieczek 

dla dzieci i młodzieży,  

25) promocję i organizację wolontariatu,  

26) gromadzenie środków finansowych, rzeczowych oraz wartości niematerialnych,  

27) współpracę z podmiotami samorządowymi, podmiotami prowadzącymi 

działalność gospodarczą, podmiotami ekonomii społecznej, organizacjami 

pozarządowymi, instytucjami państwowymi, osobami fizycznymi,  

28) tworzenie warunków do rozwoju pomocy w formie organizowania lub 

dofinansowywania poszczególnych inicjatyw,  

29) działalność w sferze pożytku publicznego,  

30) przeprowadzanie zbiórek publicznych.  

 

 



MAJĄTEK I DOCHODY FUNDACJI 

 

§ 11 

Fundusz założycielski Fundacji wynosi 2100 (dwa tysiące sto złotych) i zostaje wniesiony 

przez Fundatora. Z tego 1000,- zł zostaje przeznaczone na działalność gospodarczą.  

 

§ 12 

Majątek Fundacji stanowią:  

 

1) fundusz założycielski,  

2) zapisy, spadki, darowizny i dotacje krajowe i zagraniczne,  

3) dotacje, subwencje oraz granty od osób fizycznych i prawnych,  

4) dochody ze zbiórek, imprez publicznych oraz aukcji i licytacji,  

5) dochody z majątku nieruchomego i ruchomego,  

6) odsetki od lokat kapitałowych i papierów wartościowych,  

7) dywidendy i zyski z akcji i udziałów,  

8) odpisy z działalności gospodarczej darczyńców,  

9) wpływy z działalności statutowej,  

10) dotacje rządowe,  

11) nawiązki sądowe,  

12) inne działania majątkowe ze strony osób fizycznych i prawnych,  

13) dochody z działalności gospodarczej 

14) dochody z tytułu odpłatnej działalności statutowej. 

 

§ 13 

Środki ujęte w § 12 mogą być użyte na realizację wszystkich celów Fundacji, o ile ofiarodawcy 

nie postanowili inaczej. Fundacja może odmówić przyjęcia darowizny lub innego zapisu.  

 

§ 14 

W przypadku powołania Fundacji do dziedziczenia Zarząd składa oświadczenie o przyjęciu 

spadku z dobrodziejstwem inwentarza, i to tylko wówczas, gdy w chwili składania tego 

oświadczenia jest oczywiste, że stan czynny spadku przewyższa długi spadkowe.  

 

§ 15 

Fundacja prowadzi gospodarkę finansową i księgi rachunkowe na zasadach określonych 

przez przepisy prawa.  

 

 

 



§ 16 

Zabrania się: 

1) udzielania pożyczek lub zabezpieczania zobowiązań majątkiem Fundacji w stosunku 

do Fundatora, członków organów, osób zatrudnionych oraz osób, z którymi Fundator, 

członkowie organów oraz osoby zatrudnione pozostają w związku małżeńskim, we 

wspólnym pożyciu albo w stosunku pokrewieństwa lub powinowactwa w linii bocznej 

do drugiego stopnia albo są związani z tytułu przysposobienia, opieki lub kurateli, 

zwanych dalej „osobami bliskimi”, 

2) przekazywania majątku Fundacji na rzecz Fundatora, członków organów, osób 

zatrudnionych oraz ich osób bliskich, na zasadach innych niż w stosunku do osób 

trzecich, w szczególności, jeżeli przekazanie to następuje bezpłatnie lub na 

preferencyjnych warunkach, 

3) wykorzystywania majątku Fundacji na rzecz Fundatora, członków organów, osób 

zatrudnionych oraz ich osób bliskich na zasadach innych niż w stosunku do osób 

trzecich, chyba że to wykorzystanie bezpośrednio wynika z celu statutowego, 

4) zakupu towarów lub usług od podmiotów, w których uczestniczą Fundator, członkowie 

organów Fundacji, osoby zatrudnione oraz ich osoby bliskie, na zasadach innych niż 

w stosunku do osób trzecich lub po cenach wyższych niż rynkowe. 

 

DZIAŁALNOŚĆ GOSPODARCZA FUNDACJI 

 

§ 17 

Fundacja może prowadzić działalność gospodarczą w szczególności w zakresie:  

- rolnictwo i działania ekologiczne; rozmnażanie roślin,  

- zagospodarowanie terenów zieleni,  

- produkcja odzieży,  

- produkcja papieru i wyrobów z papieru,  

- handel detaliczny prowadzony poza siecią sklepową,  

- sprzedaż detaliczna pozostała w niewyspecjalizowanych sklepach,  

- wynajem samochodów osobowych,  

- magazynowanie i przechowywanie towarów,  

- działalność wydawnicza; poligrafia i reprodukcja zapisanych nośników informacji,  

- badania naukowe i prace rozwojowe,  

- reklama, badanie rynku i opinii publicznej,  

- działalność związana z zatrudnieniem,  

- kształcenie ustawiczne dorosłych i pozostałe formy kształcenia, gdzie indziej nie 

sklasyfikowane,  

- działalność związana z turystyką,  



- organizacja, promocja i zarządzanie imprezami,  

- opieka wychowawcza i społeczna,  

- kierowanie w zakresie działalności związanej z ochroną zdrowia, edukacją, kulturą oraz 

pozostałymi usługami społecznymi, z wyłączeniem zabezpieczeń społecznych,  

- edukacja,  

- działalność bibliotek, archiwów, muzeów oraz pozostała działalność związana z kulturą,  

- działalność sportowa, rozrywkowa i rekreacyjna,  

- działalność usługowa pozostała,  

- wspieranie gospodarstw domowych produkujących wyroby i świadczących usługi na własne 

potrzeby,  

- działalność komercyjna gdzie indziej nie sklasyfikowana.  

 

§ 18 

1. Dochody osiągane z działalności, o której mowa w §16 przeznaczone będą na realizację 

celów statutowych Fundacji i rozwój działalności gospodarczej.  

2. Fundacja jest podmiotem, który nie dystrybuuje zysku lub nadwyżki bilansowej pomiędzy 

swoich wolontariuszy, członków zarządu lub pracowników, ale przeznacza go na wzmocnienie 

potencjału fundacji jako przedsiębiorstwa jako kapitał niepodzielny oraz w określonej części 

na reintegrację zawodową i społeczną lub na działalność pożytku publicznego prowadzoną na 

rzecz społeczności lokalnej, w której działa Fundacja.  

 

§ 19 

Fundacja planuje zatrudniać osoby, z których:  
 

a) co najmniej 50% stanowią osoby bezrobotne lub osoby niepełnosprawne lub osoby, o 
których mowa w art. 1 ust. 2 ustawy z dnia 13 czerwca 2003 r. o zatrudnieniu socjalnym 
lub osoby, o których mowa w art. 4 ust. 1 ustawy z dnia 27 kwietnia 2006 r. o 
spółdzielniach socjalnych;  

b) albo co najmniej 30% stanowią osoby z umiarkowanym lub znacznym stopniem 
niepełnosprawności w rozumieniu ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji 
zawodowej i społecznej osób niepełnosprawnych lub osoby z zaburzeniami 
psychicznymi, o których mowa w ustawie z dnia 19 sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia 
psychicznego.  

 

FUNDATOR 

§ 20 

1. Do kompetencji Fundatora należy:  

- uchwalanie zmian statutu Fundacji,  

- powoływanie i odwoływanie członków Rady,  



- wnioskowanie do Rady o powoływanie i odwoływanie członków Zarządu,  

- podejmowanie decyzji o likwidacji Fundacji,  

- podejmowanie decyzji o połączeniu Fundacji z inną Fundacją,  

- wyrażanie zgody na zbycie lub nabycie nieruchomości,  

- ustalanie wynagrodzeń członków Zarządu,  

- wytyczanie głównych kierunków działania Fundacji,  

- wyrażanie opinii w sprawach przedłożonych przez Zarząd i Radę.  

2. Fundator podejmuje decyzje w formie pisemnych oświadczeń kierowanych do Fundacji.  

 

§ 21 

Fundator może wyznaczyć na czas oznaczony lub nieoznaczony osobę fizyczną lub prawną, 

która przejmie wykonywanie uprawnień Fundatora.  

 

§ 22 

W przypadku trwałej niezdolności do sprawowania obowiązków przez Fundatora, rolę 

Fundatora przejmuje jego żona, a jeżeli jest to niemożliwe w kolejności: Prezes Zarządu, a 

następnie Wiceprezes Zarządu, którzy sprawowali swoją funkcję w chwili, gdy Fundator stracił 

zdolność do sprawowania swoich obowiązków.  

 

 

ORGANY FUNDACJI 

 

§ 23 

Organami Fundacji są Rada Fundacji i Zarząd Fundacji, zwane dalej Radą i Zarządem.  

 

RADA FUNDACJI 

 

§ 24 

Rada Fundacji jest organem kontrolnym, opiniującym i doradczym Fundacji.  

 

§ 25 

Członków pierwszego składu Rady powołuje Fundator na co najmniej trzyletnią kadencję. 

Następnych członków Rady na miejsce osób, które przestały pełnić tę funkcję powołuje swą 

decyzją Fundator.  



§ 26 

Rada za zgodą Fundatora wybiera i odwołuje spośród swoich członków Przewodniczącego 

Rady i Wiceprzewodniczącego Rady zwykłą większością głosów.  

§ 27 

W skład Rady może wchodzić od dwóch do pięciu członków.  

§ 28 

Kadencja Rady trwa co najmniej trzy lata. Członkowie Rady pełnią swoje funkcje do czasu 

powołania nowych członków Rady. Funkcję członka Rady można pełnić przez więcej niż jedną 

kadencję.  

§ 29 

Fundatorowi przysługuje prawo odwołania Rady Fundacji lub każdego z jej członków w 

każdym czasie.  

§ 30 

Uchwały Rady zapadają zwykłą większością głosów przy obecności przynajmniej połowy 

członków Rady. W przypadku równej liczby głosów w Radzie decyduje głos Przewodniczącego 

Rady.  

§ 31 

Posiedzenia Rady odbywają się co najmniej raz w roku na zasadach określonych w 

Regulaminie Pracy Rady uchwalonym przez Radę. Zwołuje je Przewodniczący z własnej 

inicjatywy, na wniosek Zarządu lub na wniosek Fundatora. W posiedzeniach Rady mogą 

uczestniczyć przedstawiciel Zarządu, Fundator lub przedstawiciel Fundatora oraz osoby 

zaproszone przez Przewodniczącego Rady, bez prawa głosu.  

§ 32 

Przewodniczący powiadamia o terminie posiedzenia wszystkich członków Rady, Zarząd i 

Fundatora co najmniej dwa tygodnie przed planowanym posiedzeniem. Powiadomienie 

powinno zostać wysłane pocztą elektroniczną, przy czym wymagane jest potwierdzenie 

otrzymania wiadomości przez adresatów.  

§ 33 

Rada spełniając swoje zadania może korzystać z opinii powoływanych w tym celu specjalistów 

i doradców.  

§ 34 

Funkcje Przewodniczącego i innych członków Rady są honorowe i bezpłatne. Rada Fundacji 

może jednak przyznać zwrot uzasadnionych wydatków poniesionych przez członków Rady 

Fundacji przy wykonywaniu działalności na rzecz Fundacji.  

§ 35 

Do zadań Rady należy:  

- uchwalenie Regulaminu Pracy Rady,  

- nadzór nad bieżącą działalnością Fundacji,  



- ocena pracy Zarządu i przyjmowanie corocznych sprawozdań z pracy Zarządu,  

- powoływanie, odwoływanie i zatrudnianie członków Zarządu na wniosek Fundatora, za 

wyjątkiem jego pierwszego składu,  

- ustalanie wynagrodzeń członków Zarządu, o ile Fundator nie ustali wysokości wynagrodzeń 

członków Zarządu,  

- zawieszanie i odwieszanie w czynnościach członków Zarządu za zgodą Fundatora,  

- opiniowanie decyzji o połączeniu z inną Fundacją lub o likwidacji Fundacji,  

- opiniowanie decyzji w sprawach dotyczących powoływania i likwidacji stałych i czasowych 

placówek terenowych,  

- opiniowanie proponowanych przez Zarząd zasad udzielania dotacji i innych form pomocy ze 

środków Fundacji,  

- ustanowienie na wniosek Fundatora lub Zarządu odznak, certyfikatów, medali, tytułów 

honorowych oraz nagród i wyróżnień i ich przyznawanie na wniosek Fundatora lub Zarządu 

osobom zasłużonym dla Fundacji lub celów statutowych Fundacji,  

- występowanie do Fundatora z wnioskami dotyczącymi działalności Fundacji.  

§ 36 

Członkiem Rady Fundacji nie może być osoba, która pełni funkcję Członka Zarządu Fundacji.  

§ 37 

Członkami Rady Fundacji nie mogą być osoby skazane prawomocnym wyrokiem za 

przestępstwo umyślne ścigane z oskarżenia publicznego lub przestępstwa skarbowe.  

§ 38 

Członkostwo w Radzie Fundacji wygasa z chwilą:  

- śmierci,  

- trwałej niezdolności do sprawowania funkcji,  

- złożenia pisemnej rezygnacji,  

- sądowego pozbawienia praw publicznych lub utraty zdolności do czynności prawnych,  

- upływu kadencji,  

- odwołania przez Fundatora.  

 

ZARZĄD FUNDACJI 

 

§ 39 

Skład pierwszego Zarządu powołuje Fundator na czas nieoznaczony.  

§ 40 

W skład Zarządu Fundacji wchodzi od dwóch do pięciu osób.  



§ 41 

Zarząd kieruje działalnością Fundacji i reprezentuje ją na zewnątrz. 

§ 42 

Posiedzenia Zarządu zwoływane są w miarę potrzeb przez Prezesa Zarządu z inicjatywy 

własnej lub na wniosek członka Zarządu, Fundatora lub Rady.  

§ 43 

Uchwały Zarządu zapadają zwykłą większością głosów przy obecności przynajmniej połowy 

członków Zarządu. W razie równej liczby głosów w Zarządzie decyduje głos Prezesa Zarządu.  

§ 44 

Fundator może zostać członkiem Zarządu i może pełnić funkcję Prezesa Zarządu oraz może 

sprawować inne funkcje zarządzające przewidziane w statucie.  

§ 45 

Członkowie Zarządu mogą pozostawać z Fundacją w stosunku pracy. Stosunek pracy z 

pracownikami nawiązuje Prezes Zarządu. Stosunek pracy z Prezesem Zarządu nawiązuje 

Przewodniczący Rady.  

§ 46 

Fundację reprezentuje Prezes Zarządu jednoosobowo lub w jego zastępstwie Wiceprezes 

Zarządu jednoosobowo. Oświadczenia woli w imieniu Fundacji składa jednoosobowo Prezes 

Zarządu. Prezes Zarządu może pisemnie upoważnić Wiceprezesa Zarządu do składania 

oświadczeń woli w określonych sprawach. Pisemne upoważnienie powinno w takim wypadku 

stanowić załącznik do dokumentacji określonej sprawy.  

§ 47 

Członkowie Zarządu nie mogą być równocześnie członkami Rady.  

§ 48 

Członek Zarządu nie może być skazany prawomocnym wyrokiem za przestępstwo umyślne 

ścigane z oskarżenia publicznego lub przestępstwo skarbowe.  

§ 49 

Członkostwo w Zarządzie wygasa z chwilą:  

- śmierci,  

- trwałej niezdolności do sprawowania funkcji,  

- złożenia pisemnej rezygnacji na ręce Rady,  

- sądowego pozbawienia praw publicznych lub utraty zdolności do czynności prawnych,  

- upływu kadencji,  

- odwołania przez Radę.  

 

 



§ 50 

Do zadań Zarządu należy w szczególności:  

- opracowanie Regulaminu Pracy Zarządu,  

- realizowanie zadań wyznaczonych przez Radę,  

- opracowywanie i zatwierdzanie budżetu rocznego Fundacji i zatwierdzanie planów działania 

Fundacji,  

- kierowanie powierzonymi poszczególnym członkom Zarządu działami organizacyjnymi 

Fundacji,  

- uchwalanie wieloletnich i rocznych programów działania Fundacji,  

- tworzenie oraz likwidacja za zgodą Fundatora stałych i czasowych placówek terenowych 

Fundacji,  

- sprawowanie zarządu nad majątkiem Fundacji,  

- sporządzanie sprawozdań z działalności Fundacji,  

- przyjmowanie darowizn, spadków i subwencji,  

- ustalanie za zgodą Fundatora wielkości zatrudnienia oraz wysokości zarobków pracowników 

Fundacji i osób współpracujących z zastrzeżeniem §19, 20, 21 Statutu.  

 

ZMIANA STATUTU 

 

§ 51 

Zmiany Statutu mogą dotyczyć celów, dla realizacji których Fundacja została ustanowiona i 

określonych w akcie założycielskim.  

§ 52 

Statut Fundacji może zostać zmieniony na mocy decyzji Fundatora.  

 

POŁĄCZENIE Z INNĄ FUNDACJĄ 

 

§ 53 

Fundacja może połączyć się z inną fundacją o podobnych celach statutowych na warunkach 

określonych przez zainteresowane strony.  

 

§ 54 

Decyzję w przedmiocie połączenia z inną fundacją podejmuje Fundator zasięgnąwszy opinii 

Rady oraz Zarządu.  

 



LIKWIDACJA FUNDACJI 

 

§ 55 

Fundacja ulega likwidacji w razie osiągnięcia celów, dla których została powołana lub wobec 

wyczerpania się jej środków finansowych i majątku.  

§ 56 

Decyzję o likwidacji podejmuje Fundator (w przypadku gdy Fundator udzieli pełnomocnictwa 

do działania w jego imieniu innej osobie to przyjmuje się, że pełnomocnik dokonuje czynności 

w imieniu i na rzecz Fundatora).  

§ 57 

Likwidatora Fundacji wyznacza Fundator.  

§ 58 

Likwidatorem Fundacji jest Zarząd, o ile Fundator nie postanowi inaczej.  

§ 59 

O likwidacji Fundacji Zarząd zawiadamia właściwego Ministra.  

§ 60 

Majątek pozostały po likwidacji Fundacji zostanie przekazany na rzecz wskazanych przez 

Fundatora innych działających na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej fundacji o celach 

zbliżonych do celów Fundacji.  

§ 61 

W sprawach nie unormowanych Statutem, do działania Fundacji zastosowanie mają przepisy 

ustawy z dnia 6 kwietnia 1984 r. o fundacjach (Dz. U. z 1991 r. Nr 46 poz. 203 z późn. 

zmianami) oraz inne właściwe przepisy prawa. 


